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 بسمه تعالی

 آموزشی: 

 ،یوس تئورموظف به ارائه در( آموزش ) هیئت علمی و کارشناستمام اعضاء گروه در سال تحصیلی جدید  .1

 باشند. یم یآموزش از طرف گروه طبق ضوابط محوله یو کارورز یعمل

 ساتیداجهت توانمندسازی  دانشگاه EDC همکاری با دانشکده EDO طرف از گاهکار 1 حداقل برگزاری .2

 بیر علمی ( دردتوسط هر یک از اعضای گروه ) ) حضوری / وبینار(  مداوم آموزش کارگاه 1 حداقل برگزاری .3

 هر فصل 

 های نوآوری و فن آوریاطلاع رسانی و تشویق همکاران برای شرکت در کارگاه  .4

  تحصیلات تکمیلی  دانشجویان حضور با کلاب ژورنال جلسات برگزاری .5

 کارورزی و کارآموزی واحدهای بندی گروه و تنظیم  .6

 دانشجو پذیرش و دکترا مقطع اندازی راه پیگیری امور مربوط به .7

 و پیگیری جذب دانشجویان خارجی آموزشی المللی بین ارتباطات ایجاد .8

  بالاتر مقاطع در دانشجویان قبولی یزانم افزایش .9

 لینیملکرد باعو پیگیری راه اندازی لاگ بوک الکترونیک برای ثبت و نظارت راحت تر  بوک لاگ بازنگری  .10

 در نیمسال جدید

 برگزاری امتحان آسکی جهت ارزیابی دانشجویان در کارآموزی بالینی  .11

 ی مختلف آموزشی جلب مشارکت فراگیران تحصیلات تکمیلی در فعالیت ها .12

 : یپژوهش

قاله در م 2حداقل سال هر گروه موظف است در  یعلم اتیعضو ه هر) گروهاعضای ت لاافزایش تعداد مقا .1

 (برساند یینها دییتا ایمعتبر به چاپ  اتینشر

 (پژوهش در آموزش) هشی در زمینه ارتقای کیفیت آموزشیوانجام طرح های پژ .2

تای ر راست داخلی مرتبط با نیازهای رشته در حوزه های مختلف دتشویق دانشجویان به تولید محصولا .3

  دستیابی اهداف دانشگاه نسل سوم، تولید ثروت و کارآفرینی و همکاری با صنعت

 یدانش پژوه یها ندیهمکاران درخصوص انجام فرا قیو تشو یرسان اطلاع .4
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  ت: خدما 

  ه بسته بمراکز درمانی و بیمارستان های واارایه خدمات کاردرمانی در تمامی حوزه های تخصصی در

 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

  ب ، نظام وانیاتارائه خدمات کاردرمانی در برخی مراکز خیریه و سازمان های غیردولتی سطح شهر ) خیریه

 مافی ، ...( 

  حضور و ارائه خدمات درمانی در سرای محلات شهرداری برای غربالگری و ارائه مداخلات 

 روان بزرگسال ) مرکز روزانه ( در مرکز بهداشت  کاردرمانی کلینیکو تجهیز  اندازی راه 

 ر اقشا فراهم نمودن بستری جهت ارائه خدمات پیشگیری ، تشخیصی، و توانبخشی مبتنی بر شواهد به

تای اسدر ر مختلف جامعه با همکاری با سازمان های مرتبط اعم از شهرداری، آموزش و پرورش استثنایی

 رفع نیازهای جامعه 

 ی( مشارکت افراد ناتوان در فعالیت های فردی و اجتماعی ) معلولیت زدای تلاش برای افزایش 

 :دانشجو راهنمایی

 هدر سایت دانشکد ارشد کارشناسی دانشجویان پژوهشی و آموزشی نامه شیوه و بارگزاری تهیه 

 در سایت دانشکده یکارشناس دانشجویان آموزشی نامه شیوهو بارگزاری  تهیه 

 ه و بارگزاری در سایت دانشکد نیمسال هر در علمی تهیئ اعضای حضور بندی زمان جدول تدوین 

 ور ر دوره با حضهو برگزاری جلسه توجیهی در شروع  ورود بدو در دانشجویان راهنما و مشاور اساتید تعیین

 استاد مشاور و مدیرگروه 

 جدیدالورود دانشجویان برایهای تخصصی  روهگ و دانشکده با آشنایی جلسات برگزاری  

  در سایت دانشکده در هر نیمسال واحدهای درسیبارگزاری طرح درس ها و طرح دوره  

  بارگزاری ترم بندی و کوریکولوم آموزشی در سایت دانشکده 

 :انضباط 

  حضور تمام وقت همکاران گروه از شهریور سال جاری 

   ضای گروه با اعهفتگی برگزاری جلسات منظم 

  همستند سازی صورتجلسات و ارائه گزارش مکتوب به معاونت آموزشی و ریاست دانشکد 
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 اصول و ارزش ها :

 حفظ کرامت انسانی و ارزش های والای اسلامی 

  عدالت در تامین سلامت مردم 

 دگان رعایت اخلاق حرفه ای و ارائه خدمات استاندارد و جلب رضایت خدمت گیرندگان و خدمت دهن 

  الگو برداری از اصول اقتصاد مقاومتی 

 

 

 

 

 

 

 

 




